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Deutsche Botschaft SCHNELL

Rabat

Blaue Karte

Zum Termin bitte alle Dokumente im Original und zwei Fotokopien mitbringen

zwei leserlich auf deutsch ausgefiillte, unterschriebene und mit Threr korrekten Telefonnummer und Adresse versehene Antragsformulare;

drei biometrische Passfotos neueren Datums;

Identitdtskarte (CIN) (im Original mit zwei Fotokopien);

Reisepass (im Original und zwei Fotokopien der ersten drei Seiten). Der Pass muss mindestens noch sechs Monate giiltig sein und 2 freie

Seiten vorweisen;

ein ausreichend frankierter und an Sie adressierter Briefumschlag

® OOOVO®

Bitte beachten Sie, dass Fotokopien im Format A4 vorgelegt werden miissen. Bitte verbinden Sie die einzelnen Seiten nicht mit Heft- oder B

tiroklammern.

@ Lebenslauf iiber den beruflichen Werdegang, mit Zeugnissen, Diploma, etc.

@ Deutscher Hochschulabschluss oder anerkannter auslandischer, einem deutschen Hochschulabschluss
vergleichbarer Hochschulabschluss (Ob Ihr auslindischer Hochschulabschluss anerkannt oder

vergleichbar ist, konnen Sie in der Datenbank ANABIN abfragen: http://anabin.kmk.org/)

Arbeitsvertrag / verbindliches Arbeitsplatzangebot mit Angaben zum Bruttojahresgehalt.

<,
@ Wenn fiir Sie Versicherungspflicht in der gesetzlichen Krankenversicherung als Arbeitnehmer besteht,

ist zu beachten, dass diese erst mit Wohnsitznahme in Deutschland und Aufnahme der Beschiftigung gilt.
Erfolgt die Einreise bereits zuvor, ist eine private Krankenversicherung abzuschlief3en bis das
Arbeitsverhaltnis beginnt und die Aufnahme in die gesetzliche Krankenversicherung maoglich ist.
Reisekrankenversicherungen konnen den Versicherungsschutz in ihren Versicherungsbedingungen
ausschliefien, wenn ein langfristiger oder dauerhafter Aufenthalt geplant ist. Auch sog.

»Incoming-Versicherungen® konnen einen solchen Ausschluss enthalten.
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